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Zasady oceniania na lekcjach jezyka niemieckiego w klasie 7 SP

Ustalone zasady sg zgodne z Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego

zawartymi w Statucie Szkoty uwzgledniajac tym samym gtowne normy i systemy
warto$ci. Wszystkie sprawy nie ujete w zasadach oceniania beda rozpatrywane
zgodnie ze Statutem Szkoly. Obowigzujg nauczyciela i ucznia.

Ocenianiu podlegaja wiedza, umiejetnosci i aktywno$¢ ucznia i stosuje si¢ srednig
wazong

Praca klasowa / Sprawdzian waga 2

Wypowiedz pisemna ha lekcji waga 2

Kartkowka waga 2

Odpowiedz ustna waga 2

Aktywnos$¢ waga 1

Przy ustalaniu oceny $rédrocznej oraz rocznej stosuje si¢ §rednia wazona. Srednia
jest przeliczana na oceng wedtug zasad:

od 1,7 - dopuszczajacy

od 2,5 - dostateczny
od 3,5 - dobry
od 4,5 - bardzo dobry

od 5,3 - celujacy
Oceng celujaca mozna uzyskaé réwniez za szczegolne osiggniecia w konkursach
jezykowych.
Ocena roczna ustalana jest jako $rednia wazona wszystkich ocen uzyskanych przez
ucznia w czasie calego roku szkolnego.
Nauczyciel informuje ucznidéw o wadze oceny weryfikacji ustnej i pisemne;.
W przypadku pracy klasowej uczen ma mozliwos¢ jednorazowej poprawy oceny w
terminie i formie wyznaczonej przez nauczyciela. Ostateczng oceng z danej pracy
klasowej jest ocena uzyskana z poprawy.
Uczen ma prawo poprawi¢ kazda inng ocen¢ wagi 2. Do dziennika zostaje wpisana
ocena uzyskana z poprawy.
Uczen, ktory nie przystapit do pracy klasowej z powodu nieobecnos$ci ma obowigzek
do niej przystapi¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela - maksymalnie 2 tygodnie.
W przypadku nieobecnosci ucznia na pracy klasowej do czasu jej napisania, do
dziennika jest wpisane ,,nb”.
Uczen ma prawo zglosi¢ 2 razy nieprzygotowanie do lekcji w ciggu semestru za
wyjatkiem wcze$niej zapowiedzianych powtorek, prac klasowych i sprawdzianow.
Uczen zgltasza nieprzygotowanie przed rozpoczeciem lekcji.
Uczen moze by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnych i niezapowiedzianych kartkowek,
gdy w danym dniu na apelu szkolnym zostanie wylosowany jego numer w dzienniku
szkolnym (zwolnienie to nie obejmuje zapowiedzianych wczesniej powtorek, prac
pisemnych) lub w wybranym przez niego dniu na podstawie zwolnienia za 100%
frekwencje w poprzednim miesigcu.
Nauczyciel ustnie uzasadnia ocen¢ powotujac si¢ na zasady oceniania
wewnatrzszkolnego i zasady oceniania na przedmiocie oraz wymagania na
poszczegolne stopnie szkolne.
Sposoby uzasadniania ustalonej oceny:
w przypadku ocen z odpowiedzi ustnych umotywowanie polega na uwzglednieniu
mocnych i stabych stron odpowiedzi ucznia tzn.

= zrozumienia polecenia/sytuacji,



= bogactwa jezykowego,
= wiasciwego doboru stownictwa/ wyrazen,
= poprawnosci jezykowej.

Uczen moze otrzymac plusa + za: aktywnos¢ lub dobrze wykonane ¢wiczenie/dialog w czasie
lekcji, czy tez umiejetne wykorzystanie znajomosci stownictwa/gramatyki w czasie zaje¢ (np.
jako jedyny w grupie zna odpowiedz na pytanie). Uczen otrzymuje minusa — np. za brak
materiatow do zajec¢ lub za nieterminowe oddanie pracy pisemne;.

8 plusow — celujacy, 5 plusow — bardzo dobry.

Jesli uczen otrzyma w ciggu semestru 3 minusy zostaje mu wpisana uwaga negatywna do
dziennika.
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przy uzasadnianiu ocen ze sprawdziandw i prac klasowych nauczyciel bierze pod uwage
skale punktowa, wedlug ktorej wystawia oceng, a ktora jest zgodna z zasadami
oceniania na przedmiocie.
w przypadku wypowiedzi pisemnych nauczyciel bierze pod uwage:

= przekaz informacji (tresc),

=  poprawnos¢ jezykowa,

= bogactwo jezykowe,

= forme.
Procedura uzasadniania ocen:
uzasadnienie oceny za odpowiedz ustng nastg¢puje bezposrednio po zakonczeniu
odpowiedzi w obecnosci innych uczniow.
Uzasadnienie oceny za prac¢ pisemng polega na przyznaniu punktow za poszczegdlne
zadania oraz przedstawieniu poprawnych odpowiedzi, ktére uczen moze poréwnac z
wlasng praca.
Prace pisemne oceniane sa punktowo a nastgpnie uzyskane punkty przeliczane sg na
ocen¢ wedhug nastepujacej skali:
od 40% dopuszczajacy
od 55 % dostateczny
od 70% dobry
od 85% bardzo dobry
od 95% celujacy



