
Procedury bezpieczeństwa w okresie czasowego ograniczenia 
funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z 

zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 
na terenie Zespołu Szkół Urszulańskich  w Rybniku 

konsultacje dla uczniów  
Od 25 maja 2020 umożliwiamy konsultacje dla uczniów klasy 8 szkoły podstawowej oraz dla 
tegorocznych Maturzystów 
Od 1 czerwca 2020 umożliwiamy konsultacje dla wszystkich uczniów szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych. 
 

PODSTAWA PRAWNA:  
Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych 

u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz.1239 ze zm.), Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej 

Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59 ze zm.),  

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze. zm.),  

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa i higieny w 

publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.),  

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie 

szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek 

systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 

(Dz. U z 2020 r. poz. 493),  

Rozporządzenia MEN z dnia 29 kwietnia 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie 

szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek 

systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-

19art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. 

U. z 2019 r. poz. 59, oraz z 2020 r. poz. 322, 374 567),  

Wytyczne GIS, MZ i MEN – konsultacje w szkole z dnia 14 maja 2020r.  

II. OBOWIĄZKI DYREKTORA PLACÓWKI:  
1. Ustala i dostosowuje procedury obowiązujące w placówce do wymogów zwiększonego 

reżimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby COVID-19.  



2. Zapewnia pracownikom możliwość korzystania z płynów dezynfekujących. Płyn do 

dezynfekcji rąk zapewnia również przy wejściu szkoły oraz w pomieszczeniach higieniczno-

sanitarnych. Umieszcza w widocznym miejscu instrukcje z zasadami prawidłowego mycia 

rąk, zakładania i ściągania rękawiczek i maski.  

3. Organizuje pracę nauczycieli oraz pracowników obsługi i administracji na okres 

wzmożonego reżimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby COVID-19. 

4. Przekazuje rodzicom informacje o czynnikach ryzyka COVID-19, informuje o procedurach 

oraz o odpowiedzialności za podjętą decyzję związaną z wysłaniem ucznia do placówki 

poprzez umieszczenie procedur wraz z załącznikami na stronie szkoły: 

www.urszulanki.rybnik.pl  

5. Zapewnia pomieszczenie służące do izolacji ucznia oraz pracownika (gabinet pomocy 

przedmedycznej) wyposażone w zestaw ochronny: przyłbica, fartuch ochronny, półmaski, 

rękawiczki. Jeśli dziecko/pracownik będzie wykazywał objawy typowe dla koronawirusa 

(gorączkę, kaszel, trudności w oddychaniu) należy postępować zgodnie z procedurami na 

wypadek stwierdzenia podejrzenia zakażenia ujętymi w pkt. VI.  

6. Zapewnia codzienną dezynfekcję sal, wykorzystywanych do zajęć przyborów sportowych, 

zabawek, pomieszczeń sanitarnohigienicznych, ciągów komunikacyjnych, dezynfekcji 

powierzchni dotykowych – poręczy, klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach i 

w innych pomieszczeniach, klawiatur, włączników, placu zabaw i świetlicy.  

7. Jest odpowiedzialny za usunięcie przedmiotów i sprzętu, których nie można skutecznie 

uprać lub dezynfekować.  

8. Dyrektor wyznacza pracownika szkoły, który dokonuje pomiaru temperatury 

ucznia/pracownika przy wejściu do szkoły.  

9. Dyrektor wraz z Nauczycielami przygotowuje harmonogram konsultacji. 

III. OBOWIĄZKI PRACOWNIKÓW:  
1. Obowiązki pracowników obsługi i administracji:  

- Pracownik pracuje w rękawiczkach i dba o higienę rąk – myje często mydłem lub środkiem 

dezynfekującym, nie dotyka okolicy twarzy, ust, nosa i oczu. W razie konieczności są 

zaopatrzeni w indywidualne środki ochrony osobistej – jednorazowe rękawiczki, osłonę na 

usta i nos.  

- Wykonując prace porządkowe pracownik wietrzy pomieszczenie, w którym pracuje.  

- Zachowuje szczególną ostrożność korzystając z magazynu, dyżurki, innych pomieszczeń 

służących do wykonywania swoich obowiązków.  



- Powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoły, klamki, włączniki światła, poręcze, blaty 

do spożywania posiłków i inne przedmioty (np. telefony, klawiatury, włączników) regularnie 

dezynfekuje środkiem dezynfekującym lub wodą z detergentem.  

- Wszystkie obszary często używane, takie jak toalety, ciągi komunikacyjne regularnie i 

starannie sprząta z użyciem wody z detergentem.  

- W przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-19 (duszności, 

kaszel, gorączka) pracownik pozostaje w domu i zawiadamia o tym fakcie dyrektora 

placówki.  

- Personel obsługi nie może kontaktować się z dziećmi oraz z nauczycielami opiekującym się 

dziećmi.  

2. Obowiązki nauczycieli:  

- Pracuje wg. ustalonego przez dyrektora harmonogramu, realizując konsultacje indywidualne 

lub grupowe w szkole  

- Wyjaśnia uczniom zasady obowiązujące w placówce ze zwróceniem szczególnej uwagi na 

przestrzeganie zasad higieny w związku z zagrożeniem zakażenia koronawirusem.  

- Przestrzega zasad pracy w czasie zajęć stosując się do zaleceń Głównego Inspektora 

Sanitarnego, dotyczących ilości osób przebywających jednocześnie w w/w miejscu.  

- organizuje konsultacje indywidualne oraz grupowe z uwzględnieniem odległości pomiędzy 

stanowiskami nauki min.1,5 m (1 uczeń – 1 stolik) 

- W miarę możliwości dopilnowuje, aby uczniowie nie pożyczali sobie przyborów  

i podręczników 

- Organizuje przerwy dla swojej grupy, w interwałach adekwatnych do potrzeb, jednak nie 

rzadziej niż po 45 min.  

- Wietrzy salę, w której organizuje konsultacje, co najmniej raz na godzinę 

- Zwraca uwagę, aby uczniowie często i regularnie myli ręce 

- Sprawuje pieczę nad uczniami podczas przerw (jeśli takie są wskazane) 

- Unika organizowania większych skupisk uczniów w jednym pomieszczeniu, w tym ustala 

bezpieczną zasadę korzystania przez grupę z szatni po zakończeniu zajęć 

- Zachowuje dystans z innymi pracownikami, w każdej przestrzeni szkoły, wynoszący 1,5 m. 

- Dba o higienę rąk – często myje mydłem lub środkiem dezynfekującym, nie dotyka okolicy 

twarzy, ust, nosa i oczu.  

- W przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-19 (duszności, 

kaszel, gorączka) pracownik pozostaje w domu i zawiadamia o tym fakcie dyrektora 

placówki.  



IV. OBOWIĄZKI RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH oraz 

uczniów:  
1. Rodzice/opiekunowie prawni  lub pełnoletni uczniowie są zobowiązani do zapoznania się z 

procedurami bezpieczeństwa w okresie pandemii Covid-19 obowiązującymi na terenie 

Zespołu Szkół Urszulańskich w Rybniku dostępnymi na stronie szkoły: 

www.urszulanki.rybnik.pl  

2. Rodzice ucznia lub uczeń zgłaszają się do udziału w konsultacjach na terenie szkoły  

poprzez przesłanie informacji do nauczyciela uczące do godz. 15.00 w przededniu 

wyznaczonego terminu konsultacji.  

3. Zapoznają się z „Procedurami bezpieczeństwa…” przesłanymi za pośrednictwem 

LIBRUSA (otworzenie wiadomości jest traktowane jako zapoznanie się z treścią 

załączników) 

4. Stosują się do zaleceń lekarskich, które mogą określić czas nieposyłania ucznia do szkoły 

jeśli wcześniej uczeń chorował.  

5. Po przebytej chorobie rodzice zobligowani są do dostarczenia do szkoły zaświadczenia 

lekarskiego, potwierdzającego stan zdrowia ucznia, umożliwiający jego ponowne przyjęcie.  

6. Rodzice i opiekunowie przyprowadzający/odbierający uczniów do/ze szkoły mają 

zachować dystans społeczny w odniesieniu do pracowników szkoły oraz innych uczniów i ich 

rodziców wynoszący min. 2 m.  

7. Rodzice mogą wchodzić z młodszymi uczniami wyłącznie do przestrzeni wspólnej szkoły 

lub wyznaczonego obszaru z zachowaniem zasady – jeden rodzic z dzieckiem w odstępie 2 m 

od kolejnego rodzica z dzieckiem, przy czym należy rygorystycznie przestrzegać wszelkich 

środków ostrożności (m. in. osłona ust i nosa, rękawiczki jednorazowe lub dezynfekcja rąk). 

8. Do szkoły może uczęszczać wyłącznie uczeń zdrowy, bez objawów chorobowych 

sugerujących chorobę zakaźną.  

9. Uczniowie do szkoły są przyprowadzani/odbierani przez osoby zdrowe.  

10. Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji nie wolno przyprowadzać 

ucznia do szkoły.  

11. W czasie pobytu w szkole nie ma obowiązku noszenia przez uczniów maseczek. Jeśli 

rodzice/prawni opiekunowie decydują się na posiadanie przez ucznia maseczki jest 

zobowiązany do przekazania uczniowi odpowiednich ich ilości zapakowanych w 

woreczku/pudełku. Zaleca się, by dziecko posiadało przyłbicę ochronną. 



12. Przestrzegają wytycznych dotyczących nieprzynoszenia zabawek i innych niepotrzebnych 

przedmiotów przez dziecko do placówki.  

13. Regularnie przypominają uczniowi o podstawowych zasadach higieny m.in. myciu rąk 

wodą z mydłem, niepodawaniu ręki na przywitanie, unikaniu częstego dotykania oczu, nosa i 

ust. Zwracają uwagę na odpowiedni sposób zasłaniania twarzy podczas kichania czy kasłania. 

14. Rodzic/opiekun prawny każdego dnia pobytu dziecka szkole dba o to, aby dziecko było 

czyste, miało drugie śniadanie i artykuły na posiłek.  

15. Rodzic/opiekun prawny oddaje dziecko pod opiekę wyznaczonemu pracownikowi na holu 

przy szatniach – nie wchodzi na teren szkoły.  

16. Rodzice są zobowiązani do podania aktualnego numeru telefonu i odbierania telefonów od 

dyrektora.  

Uczniowie: 
- Zapoznają się z ich harmonogramem konsultacji i zgłaszają Nauczycielowi  poprzez 

przesłanie informacji za pośrednictwem LIBRUSA  do godz. 15.00 w przededniu 

wyznaczonego terminu konsultacji chęć uczestniczenia w zajęciach  

- Nie umawiają się na konsultacje, jeżeli są chorzy lub w domu przebywa ktoś na 

kwarantannie lub w izolacji. Wówczas wszyscy muszą pozostać w domu oraz stosować się do 

zaleceń służb sanitarnych i lekarza. 

Jeżeli umówili się na konsultacje, a nie mogą przyjść, zgłoszają ten fakt odpowiednio 

wcześniej – nauczyciel będzie mógł zaprosić w zastępstwie innego ucznia. 

- Zabieraja do szkoły własny zestaw podręczników i przyborów. W szkole nie  mogą ich 

pożyczać od innych uczniów. 

- W drodze do i ze szkoły korzystaja z osłony na usta i nos oraz zachowuj dystans społeczny. 

- Przed wejściem do szkoły obowiązkowo dezynfekują ręce, a jeżeli mają przeciwskazania 

zdrowotne do stosowania środków do dezynfekcji natychmiast myją ręce wodą z mydłem 

- Z szatni korzystają według zasad ustalonych przez dyrektora szkoły (w jednym czasie mogą 

w jednym korytarzy przebywać tylko dwie osoby) 

- Bezwzględnie stosują zasady higieny: często myją ręce wodą z mydłem i nie podają ręki na 

powitanie, zachowują dystans, a także unikają dotykania oczu, nosa i ust. 

- Zwracają uwagę na odpowiedni sposób zasłania twarzy podczas kichania czy kasłania. 

Stosownie zwracają uwagę innym w tym zakresie. 

- Unikają większych skupisk uczniów, zachowuj dystans przebywając na korytarzu, w 

toalecie, innych pomieszczeniach wspólnych oraz na terenie szkoły. 



- zapoznają się ze szczegółowymi zasadami wypożyczania książek  

V. Organizacja konsultacji w Zespole Szkół Urszulańskich w Rybniku w 

PODWYŻSZONYM REŻIMIE SANITARNYM:  
1. Do szkoły może uczęszczać wyłącznie uczeń zdrowy, bez objawów chorobowych 

sugerujących chorobę zakaźną.  

2. Rodzic/ opiekun prawny, przyprowadzający ucznia na teren szkoły, przekazuje je 

pracownikowi szkoły bez wchodzenia na jej teren. Odbierając ucznia ze szkoły, zgłasza się w 

przedsionku szkoły i oczekuje na nie, nie wchodząc na teren szatni.  

3. Rodzice i opiekunowie przyprowadzający/odbierający uczniów do/ze szkoły mają 

zachować dystans społeczny w odniesieniu do pracowników szkoły oraz innych uczniów i ich 

rodziców wynoszący min. 2 m. 

4. W czasie zajęć w sali może przebywać do 8 uczniów.  

5. Jedna grupa uczniów przebywa w wyznaczonej i w miarę możliwości stałej sali.  

6. Minimalna przestrzeń do zajęć dla uczniów w sali nie może być mniejsza niż 4 m2 na 1 

osobę (uczniów i nauczycieli).  

7. Z sali, w której przebywa grupa, należy usunąć przedmioty i sprzęty, których nie można 

skutecznie umyć, uprać lub dezynfekować.  

8. W sali odległości pomiędzy stanowiskami dla uczniów powinny wynosić min. 1,5 m (1 

uczeń – 1 ławka szkolna).  

9. Uczeń posiada własne przybory i podręczniki, które w czasie zajęć mogą znajdować się na 

stoliku szkolnym ucznia lub w tornistrze. Uczniowie nie powinni wymieniać się przyborami 

szkolnymi między sobą.  

10. Należy wietrzyć sale co najmniej raz na godzinę, w czasie przerwy, a w razie potrzeby 

także w czasie zajęć.  

11. Nauczyciel organizuje przerwy dla swojej grupy, w interwałach adekwatnych do potrzeb, 

jednak nie rzadziej niż po 45 min. Grupa spędza przerwy pod nadzorem nauczyciela.  

12. Należy ograniczyć aktywności sprzyjające bliskiemu kontaktowi pomiędzy uczniami.  

13. Uczeń nie powinien zabierać ze sobą do szkoły niepotrzebnych przedmiotów.  

14. Należy unikać organizowania większych skupisk uczniów w jednym pomieszczeniu.  

15. W szatni  (w jednym korytarzu) może przebywać dwoje uczniów, inne czekają na holu 

szatniowym przestrzegając dystansu min. 1,5 m.  

16. Zawieszona zostaje działalność szkolnej stołówki.  



17. Należy ograniczyć przebywanie osób z zewnątrz w placówce do niezbędnego minimum, z 

zachowaniem wszelkich środków ostrożności (m. in. osłona ust i nosa, rękawiczki 

jednorazowe lub dezynfekcja rąk, tylko osoby zdrowe) i w wyznaczonych obszarach.  

18. Sposoby szybkiej komunikacji z rodzicami/opiekunami ucznia odbywa się drogą 

telefoniczną z sekretariatem szkoły oraz poprzez informację przesłaną do dziennika Librus.  

19. Jeżeli uczeń przejawia niepokojące objawy choroby będzie odizolowane do odrębnego 

pomieszczenia z zapewnieniem min. 2 m odległości od innych osób i niezwłocznie zostanie 

powiadomiony rodzic/opiekun w celu pilnego odebrania ucznia ze szkoły.  

 

VI. PROCEDURY NA WYPADEK STWIERDZENIA PODEJRZENIA 

ZAKAŻENIEM KORONAWIRUSEM LUB ZACHOROWANIA COVID-

19  
1. Do pracy w szkole mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawów 

wskazujących na chorobę zakaźną.  

2. Uczeń, u którego stwierdzono podejrzenie zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-

19 (duszności, kaszel, gorączkę) bezzwłocznie przez pracownika wyposażonego w przyłbicę, 

fartuch ochronny, półmaskę i rękawiczki zostaje odizolowuje do izolatorium – wyznaczonego 

pomieszczenia (gabinet pomocy przedmedycznej).  

3. Pracownik pozostaje z uczniem utrzymując min. 2 m odległości.  

4. Nauczyciel zawiadamia dyrektora o zaistniałej sytuacji.  

5. Dyrektor lub wicedyrektor/pracownik wskazany przez dyrektora bezzwłocznie zawiadamia 

rodziców o zaistniałej sytuacji.  

6. Dyrektor zawiadamia stację sanitarno–epidemiologiczną (tel. tel. 32 42 24 009, 32 42 24 

547), w razie złego stanu dziecka dzwoni na 999 lub 112. 7. Pracownik szkoły w przypadku 

wystąpienia niepokojących objawów nie powinien przychodzić do pracy, pozostać w domu i 

skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno- epidemiologiczną (tel. 32 42 24 009, 32 42 

24 547), oddziałem zakaźnym, a w razie pogarszania się stanu zdrowia zadzwonić pod nr 999 

lub 112 i poinformować, że może być zakażony koronawirusem.  

7. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących 

objawów sugerujących zakażenie koronawirusem należy niezwłocznie odsunięty od pracy. 

Należy wstrzymać przyjmowanie kolejnych grup uczniów, powiadomić właściwą miejscowo 

powiatową stację sanitarno-epidemiologiczną i stosować się ściśle do wydawanych instrukcji 

i poleceń.  



8. Pracownik, u którego stwierdzono podejrzenie zakażenia koronawirusem lub choroby 

COVID-19 (duszności, kaszel, gorączkę) zgłasza fakt dyrektorowi i bezzwłocznie udaje się 

do wyznaczonego pomieszczenia – izolatorium.  

9. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, należy poddać gruntownemu 

sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi w podmiocie procedurami oraz zdezynfekować 

powierzchnie dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.) oraz zastosować się do 

indywidualnych zaleceń wydanych przez inspektorat sanitarny.  

10. Dyrektor kieruje do pomocy osobę, która przystępując do działań zabezpiecza się w 

przyłbicę, fartuch ochronny, półmaskę i rękawiczki.  

11. Dyrektor bezzwłocznie zawiadamia odpowiednie służby, które podejmują dalsze kroki 

bezpieczeństwa.  

12. Należy stosować się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy 

ustalaniu, czy należy wdrożyć dodatkowe procedury biorąc pod uwagę zaistniały przypadek. 

13. Rekomenduje się ustalenie listy osób przebywających w tym samym czasie w 

części/częściach podmiotu, w których przebywała osoba podejrzana o zakażenie i zalecenie 

stosowania się do wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego dostępnych na stronie 

www.gov.pl/web/koronawirus/ oraz www.gis.gov.pl odnoszących się do osób, które miały 

kontakt z zakażonym.  

 

VII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE  

Procedury bezpieczeństwa wchodzą w życie z dniem podpisania przez dyrektora.  

Procedury obowiązują do czasu ich odwołania.  

 

 


